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План - график мероприятий ВСОКО на 2024-2025 учебный год 
 

 

Объект Показатель оценки Методы Периодичност Представление Лица, которые Ответственные 

ВСОКО  и средства  оценки ьсбора данных проводят оценку лица 
   данных (периодичность, качества  

    сроки) образования  

1. Качество образовательного процесса 

Мониторинг ОП 
ДО 

Соответствие ОООП ДО 

требованиям ФГОС ДО и 
ФОП ДО по структуре и 
содержанию 

Анализ ОП экспертной 
рабочей группой 

1 раз в год – 

август 

1 раз в год – август Экспертная 

рабочая группа 
МБДОУ 

Заведующий 

 Соответствие 

нормативным актам 
календарного учебного 

плана и учебного графика 

    

Обеспечение 

развитие личности 
в соответствии с 
возрастными и 
индивидуальными 
особенностями 
детей по всем пяти 
образовательным 
областям 

Образовательный процесс, 
который организует педагог 

Контроль, посещение занятий и 
открытых мероприятий, 
наблюдение, анализ 

Ежемесячно 4 раза в год Заместитель 
заведующего по 
ВР, 
взаимопроверка 
педагогов 

Заведующий 

Самостоятельная 
детская деятельность 

Наблюдение, анализ детской 
деятельности 

3 раза в год – 

сентябрь, 
январь,май 

1 раз в год – май Заместитель 
заведующего по 
ВР, члены 

экспертной 
группы 

Заведующий, 

Взаимодействие Взаимодействие сотрудников с Контроль,посещение занятий Ежемесячно 4 раза в год Заместитель Заведующий, 
всех участников детьми и открытых   заведующего по  

образовательных     ВР, члены  

     экспертной  

     группы  

Объект Показатель оценки Методы Периодичность Представление Лица, которые Ответственные 

ВСОКО  и средства оценки сбора данных данных проводят оценку лица 

    (периодичность, качества  

    сроки) образования  

2. Качество ресурсного обеспечения образовательной деятельности 



Анализ психолого- 

педагогических 
условий 

Оценка формирования целевых 
групп 

Оценка работы Ппк 

 

 

 
Ведение документации, протоколы 
заседаний Ппк 

 

 

 
Наблюдение, анализ детской 
деятельности 

 

Ежеквартально 

 

2 раза в год 

Заместитель 
заведующего по 
ВР, члены 

экспертной 
группы 

Заведующий, 

 Обеспечение защиты детей от всех 
форм психологического и 
физического насилия 

    

 Поддержка инициативы и 
самостоятельности в 
специфических для них видах 
деятельности 

    

 Оценка работы с целевыми 
группами 

    

Анализ кадрового 
обеспечения. 

Оценка динамики по аттестации 
педагогов на квалификационные 
категории, прохождение КПК 

Участие в Всероссийских, 
региональных, муниципальных 
вебинарах, конференциях, 
семинарах, профессиональных 

конкурсах 

Анализ педагогов с квалификацией 
в процентном отношении 

Анализ тем по КПК, учитывая 
современные. 
Анализ кол-ва педагогов, 
участвующих в мероприятиях. 

 

2 раза в год 

 

2 раза в год 

Заместитель 
заведующего по 
ВР, члены 

экспертной 
группы 

Заведующий, 

Анализ 
материально- 

технических и 
финансовых 
условий 

Соответствие санитарно- 

эпидемиологическими 

нормативами, правилам пожарной 
безопасности, 
Соответствие требованиям к 
материально-техническому 
обеспечению программы (учебно- 

методические комплекты, 
оборудование, предметное 
оснащение) 

. 

Предписания проверяющих 
органов 

 
Мониторинг ПРПС групп, 
кабинетов 

 

1 раз в год 

 

1 раз в год 

Заместитель 
заведующего по 
ВР, члены 

экспертной 
группы 

Заведующий, 

Анализ предметно- Соответствие РППС дошкольных 
групп всем требованиям 
организации среды по ФГОС ДО: 
насыщенность; 
 трансформируемость 

пространства; 
 полифункциональность 

игровых материалов; 
 вариативность; 
 доступность; 
 безопасность 

в группах и на территории 

Тематический контроль ежемесячно 3 раза в год Заместитель Заведующий 

пространственной    заведующего по  

среды    ВР, члены  

    экспертной  

    группы  



 Соответствие ППРС методическим 
рекомендациям по формированию 
инфраструктуры ДО согласно 
ФОП ДО 

     

3. Качество результатов образовательной деятельности 

Оценка Качество (динамика)освоения Наблюдение, педагогический 2 раза в год По окончании Заместитель Заведующий 

индивидуального детьми содержания каждой из мониторинг индивидуального –сентябрь, мониторинга. заведующего по  

развития каждого 

ребенка 

пяти образовательных областей 
ООП с учетом программы 

развития детей 2–7 лет, 
сравнительный анализ 

май Сравнительный 
анализ 

ВР, члены 

экспертной 

 

(педагогический и воспитания   1 раз в год – май группы  

психологический       

мониторинг)       

Анализ здоровья 
воспитанников 

Положительная динамика индекса 
здоровья воспитанников; 
отсутствие несчастных случаев в 
ДОО, повлекших за собой травмы 
воспитанников 

Мониторинг статистики уровня 
заболеваемости на 1 ребенка в 
среднем менее 35 дней в год 

1 раз в квартал Анализ 

заболеваемости 
за год и меры 
профилактики 

Заместитель 
заведующего по 
ВР, члены 

экспертной 
группы, фельдшер 

Заведующий 

Достижения 
воспитанников 

Участие воспитанников в 
конкурсах, спортивных 

Анализ полученных грамот, 
дипломов победителей и лауреатов. 

1 раз в год По окончании 
выявить 

Заместитель 
заведующего по 

Заведующий 

(конкурсы, состязаниях, фестивалях, акциях.   положительную ВР, члены  

олимпиады)    динамику в% экспертной  

     группы  

Удовлетворенность 
родителей 
качеством 

образовательных 
результатов 

Анкетирование родителей для 
выявления удовлетворения 
родителей качеством 

образовательных услуг 

Анкетирование, тестирование, 
интервьюирование 

2 раза в год 
(август, май) 

Сравнительный 
анализ, 
коррекция 

образовательного 
процесса, ЛНА. 

Заместитель 
заведующего по 
ВР, члены 

экспертной 
группы 

Заведующий 
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